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1.1. Оказывает помощь в организации и проведении родительских собраний, лекций, бесед по 

обмену опытом семейного воспитания; 

 

1.2. Оказывает помощь в проведении оздоровительных и культурно-массовых мероприятий с 

учащимися в период каникул; 

 

1.3. Рассматривает обращения в свой адрес, а также обращения по вопросам, отнесённым 

настоящим Положением к компетенции комитета. 

 

2. Права Комитета. 

 

Комитет имеет право: 

2.1. Вносить предложения администрации, органам самоуправления Гимназии и получать 

информацию о результатах их рассмотрения. 

 

2.2. Устанавливать связь с органами власти, общественными организациями по вопросам 

оказания помощи социально незащищённым семьям. 

 

2.3. Вызывать на свои заседания родителей (законных представителей) обучающихся по 

решениям классных родительских собраний. 

 

2.4. Поощрять родителей обучающихся за активную работу в Комитете, оказание помощи в 

проведении мероприятий класса и т. д. 

 

3. Ответственность Комитета. 

 

Комитет отвечает за: 

3.1. Выполнение плана работы класса. 

 

3.2. Выполнение решений Комитета. 

 

3.3. Установление взаимопонимания между классным руководителем и родителями 

обучающихся в вопросах семейного воспитания. 

 

3.4. Бездействие отдельных членов комитета или всего комитета. 

 

4. Организация работы Комитета. 

 

4.1. Комитет избирается общим собранием родителей класса в количестве, соответствующем 

решению собрания, сроком на 1 год.        

 

4.2. Из своего состава комитет избирает председателя, секретаря, распределяются обязанности 

между членами Комитета. 

 

4.3. Комитет вправе принимать свои решения при наличии на заседании не менее 2/3 его 

членов. 

 

4.4. Комитет отчитывается о своей работе перед классным родительским собранием в день 

выборов нового состава Комитета. 
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5. Делопроизводство. 

 

5.1. Комитет ведёт протоколы своих заседаний.  

 

5.2. Протоколы хранятся в делах класса. 

 

5.3. Ответственность за делопроизводство в Комитете возлагается на председателя или 

секретаря. 

 

Срок действия данного положения не ограничен. 


