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Внести следующие изменения в Правила внутреннего трудового 

распорядка МБУ «Гимназия № 77»: 

1. Раздел 2 «Порядок приема, перевода и увольнения работников» 

дополнить пунктом 2.41: 

2.41. Расторжение трудового договора с супругой (супругом) погибшего 

(умершего) ветерана боевых действий, не вступившей (не вступившим) в 

повторный брак, по инициативе работодателя не допускается в течение одного 

года с момента гибели (смерти) ветерана боевых действий (за исключением 

увольнения по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5 - 8, 10 или 11 части 

первой статьи 81 или пунктом 2 статьи 336 Трудового Кодекса Российской 

Федерации). 

2. Раздел 6 «Оплата труда» дополнить пунктом 6.11: 

6.11. Работодатель вправе с письменного согласия работника поручить ему 

работу по наставничеству – оказанию другому работнику помощи в овладении 

навыками работы на рабочем месте. Содержание, сроки и форма выполнения 

работы по наставничеству, а также размеры осуществления выплат 

устанавливаются в трудовом договоре работника или в дополнительном 

соглашении к нему. 

Работник имеет право досрочно отказаться от наставничества, а 

работодатель – досрочно отменить поручение о наставничестве. При этом 

сторона, которая инициирует отказ, обязана предупредить об этом другую 

сторону не менее чем за три рабочих дня. 

3. Раздел 10  «Обеспечение трудовых прав работников, призванных на 

военную службу по мобилизации или по контракту в вооруженные силы РФ» 

дополнить пунктом 10.12: 

10.12. Предоставление материальной помощи работникам гимназии в 

случае их призыва на военную службу по мобилизации или заключения ими 

контракта в соответствии с пунктом 7 статьи 38 ФЗ от 28 марта 1998 года № 53-

ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» либо контракта о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 

Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской 

Федерации. Осуществлять материальную помощь по заявлению работника 

учреждения. 
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